EBITTi

CENTRO DI FORMAZIONE PROFESSIONALE

OBIETTIVI FORMATIVI

La capacita di innovare di un paese
e strettamente legata al capitale umano che &
impegnato nel tessuto produttivo e civile del

paese.

Per capitale umano intendiamo l'insieme dei
saperi e delle competenze degli operatori di
un’organizzazione, considerando fondamentale
anche la presenza di assetti valoriali orientati
allinnovazione. Le strategie di formazione
devono puntare allimplementazione delle
competenze connesse alla formazione del
capitale umano secondo strategie che tendono
a privilegiare processi di integrazione tra
sistemi formativi (scuola, formazione
professionale, universitaria e formazione
continua).

La garanzia di una formazione di qualita puo
dipendere non solo dalle dimensioni tangibili
del servizio (strutture, materiali, tecnologie),
ma in primo luogo dalla professionalita
espressa dai formatori coinvolti in tali
processi. Fine del presente progetto formatori
e di formare formatori di qualita.

Sede del Corso:
Via Luigi Einaudi, 108
62012 - Civitanova Marche (MC)

Sede Legale - Contatti:
Arianna Bitti scarl - Ente di Formazione Professionale

Aut. Reg. Marche
Via Pietro Maroncelli, 63 - Civitanova Marche (MC)

Segreteria: 3929576691
Direzione Corsi Aziendali: 3664157496

ariannabittiscarl@gmail.com
www.ariannabitti.it

Per iscrizioni:
ARIANNA BITTI SCARL Centro di Formazione
Banca Prossima IBAN: IT27Y0306909606 1000000781 16

Causale:
Corso formatore

con qualifica di Il Livello

Costo Corso:
€ 5.000,00

Possibilita di finanziamento ad interessi zero

Ente Convenzionato con:
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Ente supervisionato dal MISE
Accreditato con la Regione Marche
per le macroaree:

Obbligo formativo, Formazione superiore,
Formazione continua, Formazione permanente
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CORSO

FORMATORE
con qualifica di IT Livello

Sede Corso: Via Luigi Einaudi, 108
62012 - Civitanova Marche (MC)

- Corso Siform2 n. 1097871
- Corso autorizzato ai sensi dell'art.10,L.R. n. 16/90
- Codice di approvazione 270FOAC - 25/04/22

- Totale ore: 540

- Esame ore: 8

- In presenza e in FAD sincrona

- Stage n.200 ore - esame n. 8 ore

- Scadenza iscrizione: 09/12/2024
- Giornata di orientamento:

23/11/2024 - 9:00 17:00
- Inizio corso: 14/12/2024 in FAD dalle 9:00 alle 17:00
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PIANO DELLA DIDATTICA

- Orientamento, Bilancio delle
competenze,

- Definizione della metodologia e degli
strumenti per la valutazione degli
apprendimenti,

- Restituzione degli esiti delle
valutazioni di apprendimento,

- Erogazione dell'attivita' di docenza,
- Attivita di supporto
all'apprendimento,

- Monitoraggio dei servizi/attivita,

- Gestione della sicurezza per attivita
di gestione del personale ed attivita
relazionali in genere,

-Competenze Digitali.

REQUISITI D’INGRESSO:

Titolo di istruzione e formazione
professionale (IeFP)

titolo di Istruzione e Formazione tecnica
superiore (IFTS)

qualificazione di formazione professionale di
livello EQF 4 o esperienza lavorativa
pregressa (documentata da: contratti di
lavoro/incarichi secondo la normativa o
Scheda Anagrafico-Professionale) di almeno

24 mesi negli ultimi 5 anni
yl

a ARIANNA
C-BITTI

Modalita di accreditamento delle
competenze

Attestato:
Qualificazione corrispondente ad
intero profilo




